
 

 

ANEXO XVI -A 

AYUDAS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS ESPECÍFICOS DE CICLOS 
FORMATIVOS DE GRADO BASICO  

FORMACIÓN EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO 

INFORME DE VALORACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO 

CURSO 20____/ 20_____ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

1.- ÁREAS, DEPARTAMENTOS O PUESTOS DONDE HA DESARROLLADO LAS ACTIVIDADES 
  

  

  

  

OBSERVACIONES CON RELACIÓN A LO DISPUESTO EN EL PROGRAMA FORMATIVO: 

 

 

 

 

 

 

2.- RESULTADOS DE  

APRENDIZAJE(1) 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN(1) 
REALIZADO NO REALIZADO OBSERVACIONES 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

(1) Este modelo se entregará al responsable de la empresa u organismo equiparado, con los resultados de aprendizaje y criterios de evaluación 

ya cumplimentados, para facilitar su labor. Incluir en el expediente académico del alumno. 
 

ALUMNO/A: 

PROGRAMA FORMATIVO:                                                         

PERÍODO: Del ____ / _____ / 20___  al ____ / _____ / 20___      HORAS REALIZADAS: 

ENTIDAD PROMOTORA: 

EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO: 

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: 

RESPONSABLE DE LA FEOE: 

  



 

 

 

ANEXO XVI-B 

 

3.- CRITERIOS DE EVALUACIÓN/RESULTADOS DE APRENDIZAJE(1) SUPERADO (2) NO SUPERADO OBSERVACIONES 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

   

(1) Este modelo se entregará al responsable de la empresa u organismo equiparado, con los criterios de evaluación/Resultados de aprendizaje ya cumplimentados, para facilitar su labor. Incluir en el expediente académico del 

alumno.  

(2) Se emplearán como ítems de referencia los criterios de evaluación que acompañan a los resultados del aprendiza je y que pueden consultarse en los currículos de los ciclos formativos de Formación Profesional de Grado 

Básico en los que se basan. 
 



 

 

 

ANEXO XVI-C 

 

 4.- EVALUACIÓN GLOBAL DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL EVIDENCIADA POR EL/LA 
ALUMNO/A, A CRITERIO DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO: 

  

 
 

 
5.- EN SU CASO, ORIENTACIONES QUE, A CRITERIO DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA U 
ORGANISMO EQUIPARADO, OPTIMIZARÍAN LA COMPETENCIA PROFESIONAL DEL/A ALUMNO/A: 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

FECHA: _____ de___________________ de 20____ 
 

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA U 
ORGANISMO EQUIPARADO 

 

 

 

 

 

Fdo.:_________________________ 
 

 Vº Bº FORMADOR-TUTOR/ENTIDAD 
PROMOTORA 

     
    

 

 

 

 

Fdo.:_________________________ 
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